
 

视听未来 科创梦想 
                                ——瑞声科技 2020届校园招聘 

一、公司简介 

AAC Technologies Holdings Inc.（瑞声科技）成立于 1993年，是一家拥有微型声学、光学、电磁传动、

射频天线等全套自主核心技术和装备的龙头企业。现有员工 35000 多人，拥有超过 30 家子公司，在深圳、上

海、南京、苏州、常州、尔湾（美国）、大阪（日本）、新加坡等全球 15个城市设有研发中心。公司 2018年营

收和净利润分别达 181.3亿元和 38亿元人民币，排名 2019年中国电子元件百强利润榜单第一名，并入选财富

杂志发布的 2019中国 500 强名单，近年还连续入选《福布斯》“亚太区最佳上市公司 50 强”、“全球数字经济

100强”等榜单。 

瑞声科技结合大数据管理、深度嵌入算法，在智能设备领域初步完成了硬件、软件高度结合的技术布局。

在声学领域，全球超过 90%的旗舰智能手机声学解决方案来自瑞声科技，公司是全球前六大手机品牌商长期稳

固的战略合作伙伴。在光学领域，拥有全球独家的 WLG晶圆级玻璃镜片技术，是全球第一个实现 WLG晶圆级玻

璃镜片量产的企业。在电磁传动领域，诞生了全球第一颗 X轴触控产品，目前也是全球最大的 X轴触控产品提

供商。在射频天线领域，公司已开发出包括手机天线和基站天线在内的六种不同的 5G天线解决方案,未来目标

成为全球 5G 天线最重要的研发和制造商之一。 
二、岗位需求 

岗位类别 岗位名称 需求专业 学历 工作地点 

研发类 

IC设计研究工程师 电子、通信、集成电路、电磁场与微波、微电子等相关专业 硕士及博士 南京 

算法研究工程师 信号、通信、计算机、电磁场、数学、光学、图像等相关专业 硕士及博士 南京 

MEMS器件研究工程师 微电子、光学、机械、电子封装、半导体等相关专业 硕士及博士 武汉/深圳 

5G基站天线研发工程师 
机械、自动化、工程力学、信息与通信系统、电子与通信工程、

电磁场与微波、微电子、电子科学与技术等相关专业 
硕士及以上 苏州 

射频研究工程师 电子、通信、电磁场、微机电、半导体、微电子等相关专业 硕士及以上 南京 

SI研发工程师 电子通信类等相关专业 硕士及以上 常州 

无线充电研究工程师 金属材料、热处理、物理磁学、通讯、磁性材料等相关专业 硕士及以上 常州 

电池研究工程师 化学、电化学、材料等相关专业 硕士及以上 常州 

磁路设计工程师 物理、电子等相关专业 硕士及以上 南京 

金属材料研究工程师 材料、材料成型等相关专业 硕士及以上 常州/武汉 

声学研发工程师 声学、物理、电子等相关专业 硕士及博士 南京/常州/南宁/深圳 

传动模组研发工程师 物理、材料、机械等相关专业 硕士及博士 常州 

仿真研发工程师 物理、电气、力学等相关专业 硕士及博士 常州/南京/武汉 

光学研发工程师 光学、物理、材料、机械等相关专业 硕士及博士 
常州/南京/苏州/武汉

/深圳 

结构设计工程师 机械、材料成型、光学等相关专业 硕士及以上 深圳/常州/南京/南宁 

模具设计工程师 机械、力学、金属材料、材料工程、材料成型等相关专业 硕士及以上 常州/南京/武汉/南宁 

软件开发工程师 软件工程、计算机技术、数学与应用数学等相关专业 硕士及以上 南京 

研磨工程师 光学、材料成型、机械等相关专业 本科及以上 沭阳 

可靠性工程师 机械、力学等相关专业 本科及以上 常州/南京 

信息技术类 

计算&数据平台工程师 数学、流体力学、计算机、物理等相关专业 硕士及博士 常州/南京/武汉 

IT系统工程师 计算机、软件等相关专业 本科及以上 常州/深圳 

IT业务工程师 计算机、软件、财务、物流等相关专业 本科及以上 常州/深圳 

IT开发工程师 计算机、软件等相关专业 本科及以上 常州/深圳 

自动化类 

自动化机械工程师 机械、工业设计、过程装备与控制工程等相关专业。 硕士及博士 常州/深圳/南京/武汉 

自动化电气工程师 机械、电气、控制化等相关专业 硕士及博士 常州/深圳/南京/武汉 

应用软件开发工程师 计算机、软件、自动化、电子信息工程、数学等相关专业 硕士及以上 常州/南京/武汉 

机器视觉工程师 计算机、图像处理、机器视觉、应用数学、光学等相关专业 硕士及以上 常州/深圳 

PS：部分岗位学历要求可查看岗位详情。 



 

三、薪酬福利 

1、本科生首年年薪  11-17 万，硕士生首年年薪  14-23 万，博士生首年年薪  25-30 万起，不设上限； 

2、带薪年假、五险一金、免费班车、员工宿舍或住房补贴、办理落户和档案托管。 

 

四、应聘流程 

1、招聘官网简历投递：（PC端：http://aac.zhiye.com；移动微信端：AAC 瑞声招聘）； 

2、参加线下宣讲会-测评-简历筛选-笔试-面试-Offer 发放； 

3、签约座谈会，签订就业协议。 

 

五、联系方式 

邮箱：HR-Recruitment@aactechnologies.com 

最新招聘信息，敬请关注“AAC瑞声招聘”公众号。 

具体线下宣讲会流程请留意官方通知，欢迎您参加！ 

http://aac.zhiye.com/

