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南瑞集团有限公司2021届毕业生招聘简章

1、 集团简介
南瑞集团有限公司（国网电力科学研究院有限公司）是国家电网有限公司直属科研产业单位，总部坐落于六朝古都、钟灵毓秀的江苏南京。南瑞集团是我国能源电力及工业控制领域卓越的IT企业，国际知名的智能成套装备及整体解决方案提供商，资产总额超700亿元，员工17000余人，在南京、北京、上海等20多个地区建有研发和产业基地，产品和服务覆盖100多个国家和地区。南瑞集团是第二批国家创新型企业，首批入选国家“双百行动”计划，首批入选国家“科改行动示范企业”，连续九届进入中国软件业务收入前十名，连续十四届荣获中国十大创新软件企业，连续九届荣获中国软件和信息服务业十大领军企业。旗下上市公司国电南瑞（600406），在资本市场呈现良好的高新技术企业形象。
功以才成，业由才广。南瑞集团始终坚定人才高地的强企理念，自主培养中国工程院院士2名，拥有国家级专家52名，省部级和国家电网公司专家231名，集团级专家414名，硕博士5000余名，各类专业技术人员12000余人。南瑞集团始终秉承科技兴国、产业报国的初心使命，积极践行大国重器的责任担当，着力打造技术、产业、人才等六大高地，为建设具有中国特色国际领先的能源互联网企业而奋斗。
2、 招聘公告
(1) 招聘岗位及条件
1. 招聘岗位：
软件研发、硬件研发、工程运维、技术研究、工程设计、工艺设计等岗位。
2. 学历要求：
2021届本科及研究生学历毕业生。
3. 专业要求：
电工、计算机、通信、自动化、机械、微电子等相关专业。
4. 基本要求：
（1）遵守国家法律法规，具有良好思想品德，专业基础扎实，富有团队合作精神，身体健康。
（2）国内院校毕业生须通过大学英语四级考试，并于2021年8月31日前取得相应学历、学位。
(2) 招聘流程
1. 网上申请：
南瑞集团招聘信息将在南瑞集团官网、“南瑞招聘”微信公众号、高校就业网、BBS等渠道进行发布。
应聘人员可登录南瑞招聘官方网站投递应聘简历，每人可以选择两个职位（非同一家公司）分别作为第一、第二志愿。
2. 在线测评：
简历投递成功后，将进行系统筛选，合格的简历将由简历系统发送“心理健康测评”和”思维能力测评”的网址至应聘人员邮箱，应聘人员需要在48小时内完成在线测评。
3. 专业面试：
通过在线测评的人员将进入单位筛选阶段，合格人员将安排面试，面试主要考察应聘者的专业能力和综合素质，面试相关要求具体以通知为准。
4. 发放offer：
根据面试结果，三个工作日内确定录取人选，并发放录用通知。
5. 签订协议：
收到offer后，需在规定时间内确定签约意向并将就业协议等资料邮寄至招聘单位，我们将尽快签订并返回。 
6. 体检入职：
体检将在入职前进行，体检标准参考《2017年公务员留用体检通用标准（试行）》（人社部发〔2016〕140号）执行。
(3) 应聘通道
1. [bookmark: _Hlk49937957]南瑞招聘官方网站：
http://campus.51job.com/nari2021
[image: C:\Users\杨珍妮\AppData\Local\Temp\WeChat Files\389eb64a1800a75d3067dc49b65d395.jpg]
2. “南瑞招聘”微信公众号：
[image: 66167f576da5ab5ed8c0ba1ac766823]
3、 联系我们
1. 招聘热线：
025-81096666转5
2. 技术热线：
025-86558812转299
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