小米集团2021未来星专项招聘
 
一、小米未来星计划
小米未来星计划是面向全球高校顶级博士及硕士毕业生打造的，以培养小米未来技术精英以及领域专家为定位的专项校招项目。未来星将以探索性基础研究与工程实现为己任，助力小米在手机、智能硬件、IoT、人工智能、互联网金融等各个前沿领域保持领先的行业竞争力，用科技改善人类生活，用智慧创造新的未来。
二、为什么选择未来星
1、广阔的成长平台：独特的以手机、智能硬件和IoT平台为核心的互联网模式，具有极强的业务延展性，在5G、AI、IoT以及新零售等面向未来的核心赛道持续领先；
2、极具行业竞争力的薪酬以及股权激励；
3、YOU计划培养；
4、双导师制：集团内部专家业务导师、一级部门leader职业导师双护航，职业发展快人一步；
5、公司内部明星部门、挑战性的岗位，提前挑选。
三、需求岗位：
AIOPS工程师、AutoML算法工程师、B5G\6G标准专家、ESD/EMC工程师、NLP算法研究员、传感器工程师、存储器件工程师、大数据算法研究员、电磁仿真研究员、电磁兼容工程师、对话算法研究员、分布式系统工程师、风控算法研究员、风控模型研究员、机器学习研究员、机器翻译研究员、热设计工程师、结构仿真工程师、射频器件工程师、深度学习系统架构师、声学仿真研究员、声学算法研究员、视觉算法研究员、数据科学家、数据挖掘研究员、天线工程师、图像算法研究员、图像/视频处理研究员、语音算法研究员、无线充电系统工程师、信号处理算法工程师、虚拟化工程师、运动健康算法专家、知识图谱研究员。
（更多岗位说明和要求，请登录小米集团校招官网http://campus.hr.xiaomi.com或搜索「小米招聘」微信公众号查看。
四、面向对象：
毕业时间为2020年7月至2021年12月的海内外知名高校，顶级博士及硕士。
五、简历投递时间：
[bookmark: _GoBack]职位全年开放投递，招满即关。每年6-10月为应聘黄金期，大家把握时机哦。
六、招聘流程：
技术初试-技术复试-技术终面-hr面试-测评-offer-入职
七、工作地点：
北京、武汉、上海、深圳。
八、投递方式：
登陆小米集团校园官网http://campus.hr.xiaomi.com，选择未来星项目。
特别说明：参与未来星计划的同学，如未能通过未来星项目面试，将自动转到小米集团2021校园招聘流程。 

公司简介：
小米集团成立于2010年4月，2018年7月9日在香港交易所主板挂牌上市（1810.HK），是一家以手机、智能硬件和IoT平台为核心的互联网公司。
目前，小米是全球第四大智能手机品牌，同时建立起全球领先的消费级IoT物联网平台，连接约2.52亿台智能设备（不含智能手机及个人电脑）。目前小米集团已进入全球逾90个市场，并在诸多市场处于领先地位。
2019年7月，小米首次打入《财富》杂志2019年「世界500强排行榜」位列468名，全球互联网企业中排名第七，是2019年财富世界500强中最年轻的企业。
近年来，随着众多来自工业界及学术界的重量级专家学者的加入，使小米在工程落地与基础研究方面处于行业前列。此外，小米的管理体系及应届生培养通道，为有激情、有梦想的年轻人提供了绝佳的成长平台。
