[image: image1.png]P EEHERHANF

CHINA HUADIAN CORPORATION

}_/ﬁé BB BRI B IR A F

GUODIAN NANJING AUTOMATION CO.,LTD.





国电南京自动化股份有限公司2016校园招聘简章
1、 公司简介

国电南京自动化股份有限公司（简称：国电南自，股票代码600268）是1999年11月18日在上海证券交易所上市的国家电力系统首家高科技上市公司，被誉为中国电力高科技第一股，现为中国华电集团直属子公司。面向未来，公司定位为国内外电力行业二次设备的主要制造商，国内外智能电网、电厂及工业自动化、信息与服务业务、新能源与节能环保的知名成套设备和整体解决方案提供商。

国电南自前身为南京电力自动化设备总厂，始建于1940年。新中国成立后，公司在电力自动化领域相继研究生产出中国第一代、第二代静态继电保护产品，创造过多项全国第一，被誉为中国电力自动化产业的摇篮和孵化器，“国电南自”已经成为享誉全国并有一定国际知名度的著名品牌。

作为中国华电集团工程技术产业的主力军，在新的发展战略指引下，公司聚焦发展电网自动化、电厂自动化、轨道交通、新能源、节能环保、信息技术、工程总包等业务，专注于自动化、清洁化、信息化的技术研发及产品服务，打造智能电网、电厂与工业自动化、信息与服务、新能源与节能环保等核心业务，致力于提供整体解决方案。

当前，公司确立了“聚焦主业，转型升级”的发展战略，围绕“创新科技，回报社会”的公司使命，弘扬“干事创业，风清气正”的核心文化，秉承“事业高于一切，团结就是力量”的管理理念，大力弘扬“创新、务实、和谐、超越”的公司精神，为广大用户提供一流的产品和服务，全力构建创新南自、价值南自、绿色南自、阳光南自、幸福南自，努力实现“国内领先，国际一流”的企业愿景。

近三年，公司科研体系共开展科研项目218项，73项新技术、新产品通过省部级鉴定；获得专利授权260项，其中发明专利80项；申请并获得专利受理368项，其中发明专利204项；获得计算机软件著作权33项；获得中国电力科学技术奖、国家能源科技进步奖、中国华电集团科技进步奖等科技成果奖励39项；参加国际、国家及行业标准制定18项；发布科技论文403篇。

公司拥有国家级企业技术中心、国家级检测试验中心、国家级博士后科研工作站、江苏省企业院士工作站、江苏省企业研究生工作站、华电集团电气热控技术中心、江苏省电力监控与节能环保工程技术研究中心等多个省部级科技创新平台及EI收录的核心期刊《电力自动化设备》杂志，是国内第一家拥有继电保护类产品KEMA认证证书，第一个完成并通过IEC60255-27产品安全认证的制造商及第一套500kV数字化变电站的系统集成商，在国家发改委、财政部成功备案为节能服务公司。公司具备计算机信息系统集成一级资质、建筑智能化工程设计与施工一级资质。

公司是国家火炬计划重点高新技术企业、国家级企业技术中心、十佳（中国）创新型杰出企业、全国电力行业优秀企业、国家电力自动化产业基地骨干企业、首批中国软件服务业AAA级信用企业 、全国质量诚信五星级企业、全国企业信用评价AAA级信用企业、全国模范职工之家。

2、 招聘流程

【南京以外高校】：发布招聘信息→毕业生简历投递→线上测评→校园宣讲会(专场招聘会）→当日或翌日集中面试→体检→测评→签约；

【南京地区高校】：发布招聘信息→毕业生简历投递→线上测评→校园宣讲会→择日集中面试→体检→测评→签约；

【伯乐计划】：已签约的硕士以上毕业生→在宁综合面试→签订“伯乐计划”培养协议。
    备注：伯乐计划针对硕士及以上应届毕业生开放，享有专属面试流程，录用后每月提供1000-5000元不等的额外津贴，由公司提供管理方向、技术方向专家担任导师3年，中国华电集团公司和公司的培训资源优先向伯乐人才倾斜，另提供每人每年5000元培训津贴。入职3年考核通过后其岗位可按目标岗位设定，同时可根据实际情况与公司的后续人才培养计划进行对接。

3、 薪酬福利待遇

（一）薪资=基本工资+奖金+津贴+其他奖励

（二）提供“六险一金”：基本养老保险、基本医疗保险、补充医疗保险、工伤保险、生育保险、失业保险、住房公积金。

（三）其他福利：

【健康】公司设有卫生所和药房，为在职员工提供医疗便利。另提供女职工康乐保险、独生子女医疗补助、定期健康体检等福利。

【餐补】公司每月为员工提供餐补，可在食堂用餐或在美康超市购买日用品。

【安居】新员工免费提供一个月住宿,另可为高端人才提供人才公寓；同时，工作满5年的员工，3年考核结果为B（或1个A、1个B)以上或连续2年考核在B以上，公司为其缴纳：住房补贴和企业年金。

【交通】员工上下班可乘坐免费交通车，私家车享有上下班油费补贴。

【培训】公司定期组织岗位技能和职业素质培训，员工按上年度绩效考核结果享受报销有偿培训全部或部分学费的优惠政策。

【其他关怀】一次性安家费、互助慰问金、各类带薪假期、夏冬两季劳保护理用品、防暑降温费、员工生日礼券、通讯补贴（按岗位提供）。

4、 专业需求及简历投递方式

（一）专业需求

    1、热工自动化、计算机或软件工程硕士及博士

研究方向：智能电厂技术研究和产品整体解决方案研发，主要包括：

（1）智能主机及辅机设备，其重点在于相关传感器、传感网、控制器的研究，以及与主机、辅机设备的一体化设计；

（2）设备失效模型的研究，实现电厂的高精度在线监测；

（3）研究全厂一体化控制优化系统，将燃料系统、发电系统、环保岛系统、辅机控制系统等自动化、智能化子系统统一管理、统一控制；

（4）大数据和云计算技术处理；

（5）三维设计技术的应用研究；

（6）互联网运营模式研究及应用；

2、电力系统自动化/电力规划/电力市场硕士及博士

研究方向：能源互联网领域的技术研究和产品整体解决方案研发，主要包括：

（1）新能源发电和多能源转换、变换技术；

（2）大容量远距离输变电技术；

（3）先进电力电子技术和储能技术；

（4）智能微能源网和需求响应技术；

（5）智能传感、云计算和大数据等先进信息技术；

（6）先进装备技术和标准化技术；

（7）能源互联网环境下电力市场研究。

3、水文及水资源硕士及博士
研究方向：水电站流域水情测报
主要包括：1、水资源规划与管理；2、流域水情自动测报；3、水文信息理论与技术；
主要职责：
1.在项目负责人指导下，完成水资源、水环境等咨询类或工程类项目的内容编写；
2.参与项目考察、调研、现场踏勘、项目汇报。

4、水利水电专业硕士及博士
研究方向：水电站自动化
主要包括：1、水电站提优增效规划设计；2、水电站流域调度信息化；3、水电站信息化管理系统解决方案设计
主要职责：
1、负责水电EPC项目现场考察,勘察,进行项目概预算和方案整体研究策划；
2、负责水电综合信息管理系统、流域调度测报系统等信息集成化项目的解决方案研究和规划。

（二）简历投递方式及截止时间

请将简历以姓名+学校+专业+学历命名，连同成绩单、奖励证书等材料一并发送至juxin1985@126.com

    截止时间：2015年12月31日。

五、国电南自创客平台期待有识之士加盟

国电南自创客平台是一个以技术创新、知识分享、创意交流、协同创造并着力打造创业孵化器的创新型创业服务平台。该平台助力我们直接面对用户的每一个员工变成一个个自主创新体，如果你想创业，可以进入南自的各类平台，组建小微团队，依托南自品牌进行创业。小微团队做什么，卖什么，自己深入市场研究，自行组织产品研发、生产销售，南自只负责组织项目评审、控股投资，产品鉴定。通过这种创业模式，拿出资金培养南自的有志之士，激发年轻人的创业热情，启动南自版的大众创业、万众创新。

南自创客平台，助力梦想的孵化器！为有创意、有项目研发成果的人才提供项目落地全流程解决方案。如果你是我们要找的人才，马上投递简历，更多机会等着你！

六、联系方式

总部地址：江苏省南京市浦口高新技术开发区星火路8号

公司网址：www.sac-china.com 

招聘咨询: 025-83537382 
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